[image: image2.png]DIPUTACION DE ALMERIA



[image: image3.png]


[image: image4.png]Junta de Andalucia
Consejer d la Presidenca, Administracion Pdblica e Iterior
INSTIUTO ANGALI € AOMISTRACONPUBLICA





Detección de necesidades formativas
Con el presente cuestionario pretendemos recoger las necesidades del personal al servicio de entidades que puedan ser satisfechas mediante la realización de actividades formativas del plan agrupado de formación 2022-2023.

1. Identificación 

	Entidad de pertenencia: 
	

	Propuesta presentada por:
	

	Puesto de trabajo: 
	

	Email:
	

	Teléfono de contacto: 
	


2. Identificación de necesidades

Indique las necesidades que afectan al desarrollo de su puesto de trabajo.

	Necesidad 1: 



	Área de conocimiento en la que se encuadra: 
	

	Origen de la necesidad: 
	

	Situación a la que dar respuesta: 
	


	Necesidad 2: 



	Área de conocimiento en la que se encuadra: 
	

	Origen de la necesidad: 
	

	Situación a la que dar respuesta: 
	


	Necesidad 3: 



	Área de conocimiento en la que se encuadra: 
	

	Origen de la necesidad: 
	

	Situación a la que dar respuesta: 
	


	Necesidad 4: 



	Área de conocimiento en la que se encuadra: 
	

	Origen de la necesidad: 
	

	Situación a la que dar respuesta: 
	


NOTA: En el caso de necesitar más espacio podrán cumplimentar un nuevo cuestionario. Las propuestas deben contener como mínimo esta información, pudiéndose añadir todo lo que se crea conveniente en archivo adjunto. Así mismo, puede consultar el listado de acciones formativas del cuestionario para entidades:

Consulta catálogo de necesidades del cuestionario para entidades.
Esta información se envía por correo a: formacion@dipalme.org[image: image1.png]



